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Bevezetés

Jelen hazirend a szakképzésrol sz616 LXXX. tv., valamint e térvény végrehajtasarsl szo616 12/2020. (11.7.)
Korméanyrendelet alapjan késziilt. A hazirend szerkezete és a fejezetek szamozasa szorosan koveti a rendelet
96.§-ban foglaltakat.

A kormanyrendelet 165.§ c) alapjan a tanulénak kételessége, hogy megtartsa a szakképzd intézmény
hézirendjében foglaltakat.

Az intézmény hézirendje a tanuldi jogviszonyban allok jogait és kotelességeit tartalmazza. Tanul6i
jogviszony a tanuld beiratkozasaval jén létre, és mindaddig fennall, amig kiiratkozdssal, megsziintetéssel,
vagy a tanulé tanulmanyainak befejeztével a hivatalos tanuldi nyilvantartasbdl valod térlésével meg nem
sziinik.

Tanuldi jogviszony létrejottével a hazirend rendelkezései a tanuldéra automatikusan érvénybe 1épnek.

Az érettségire épiilé szakképzésben vagy felndttképzésben részt vevdk szamdara a Hazirend eltérd
szabalyokat is megfogalmazhat.

Tanul6i jogviszony megszintetését mindkét f€l, a tanuld, ill. gondvisel6je, valamint az iskola is
kezdeményezheti a térvényes feltételek mellett. A tankdtelezettség annak a tanévnek a végéig tart, amelyben
a tanulo a 16. életévét betdlti.

A tanuléi jogviszony létesiilhet az alabbi formakban:
» nappali rendszerii technikumi képzés,
» nappali rendszerli érettségire épiilé szakképzés,
»  esti rendszeri felnottképzés,
» vendégtanuldi jogviszony.
Intézményiinkben egyéni munkarend, egyéni tanrend szakértdi vélemény alapjan igazgat6i hatérozat
alapjan Iétesithetd.

1. A tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy tavolmaradasanak,

mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozé eldirasok és
kovetkezmények (12/2020. (I1.7.) Kormanyrendelet 161-162.§)

1.1. A hidnyzisok, tavollétek szabalyai

a) A tanulé tegyen meg minden tdle telhet6t, hogy az iskolabdl ne hidnyozzon. Ha a tanul6 a
kotelez6 foglalkozasrél tdvol marad, azt igazolni koteles.

b)  Egy tanévben félévenként 3 alkalmat/tanitdsi napot csaladi okra hivatkozva - tankdteles koni
tanulénal a sziil6, torvényes képviseld, igazolhat. Az igazolt mulasztist koteles az
osztalyfonoknek el6zetesen, rendkiviili esetben legkésdbb az adott tanitisi napon 8:00 éraig
a Titkdrsagon is jelezni. Az egyik f€lévrél a kovetkez félévre a sziildi igazolas nem étvihetd.
Ha pl. az els6 félévben 2 napot igazolt a sziild, akkor a II. félévben nem igazolhat 4 napot,
kizérdlag 3 napot.

c)  Szakképzési munkaszerzidéssel rendelkezd tanulé a szilli igazolast kizarélag az iskoldban
to1tott napokon érvényesitheti.

d)  Betegség csak orvos altal igazolhatd. Igazolasként az orvos altal kaallitott hivatalos, kitoltétt,
pecséttel ellatott, alairt eredeti igazolas fogadhaté el, fénymasolt igazolast nem 41l médunkban
elfogadni. Az igazolas lehet az orvos 4ltal e-Krétaba felt6ltott digitalisan killitott igazolds is.
Amennyiben a tanulé az igazolast papir alapon kapja, koteles az e-Krétdba jol lathaté
dokumentum formajaban feltolteni és osztilyfonsdkének eljuttatni.
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g)

h)

A dualis képzohelyen szakképzési munkaszerzodéssel rendelkezd tanuléink a hidnyzést nem csak
aképzbhelyen, hanem az iskoldb6l tdvol maradd napokon is minden esetben kizardlag tippénzes
papirral igazolhatjik.

A mulasztas igazolt,

» ha a tanul6 hatosagi intézkedés vagy egyéb hivatalos elfoglaltsag miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

» ha a tanulé a technikum utolsé két évfolyaman —tanitdsi évenként legfeljebb két
alkalommal- tovabbtanulasi c€li rendezvényen vesz részt, s azt a szervezd altal kidllitott
igazolassal igazolja.

A tanulénak a mulasztdsa igazoldsat, a hianyzast kdveté megjelenés els6 napjatdl, 3 munkanapon
beliil az osztalyféntknek be kell mutatnia. Kés6bb hozott igazolast az osztalyfénok nem tdja
igazoltként elfogadni.

A tanul6 az iskola épiiletét iskolaiddben csak oktatéi kisérettel, vagy csak hivatalos kilépével
hagyhatja el. Iskolan kiviil a tanulé barmely kozfeladatot ellaté személy elétt (pl. rendér,
kozteriilet-feliigyel, az intézmény oktat6ja) felsz6litisra magat és tavolléte okat igazolni kdteles.
Ha az igazolas hitelességével kapcsolatban kétségek meriilnek fel, az osztalyfénok és az igazgatod
is kérheti annak hitelesitését. Az a tanuld, aki akar sziilsi, akar orvosi igazoldst hamisit, abban a
kiallité tudta és akarata nélkiili adatokat tiintet fel, azokat megvaltoztatja, okirat-hamisitast
kovet el. Az igazolds hamisitdsa, nem tankételes tanuld esetén, igazgatdi hataskorben, kilon
eljarast von maga utdn a szankcitk egyeztetésével.

A mulasztasokra vonatkoz6 altalanos eljarasi szabalyokat a Hazirend melléklete tartalmazza.

1.2. Szakképzési munkaszerzdéssel rendelkezd tanul6k mulasztisira vonatkozé szabilyok

A tanuld mulasztisit anndl a szakirdnyd oktatast folytatd szervezetnél igazolja, amelynél a szakiranyu
oktatésat teljesiti. A szakirdnyu oktatdsban szakképzési munkaszerzddéssel vald részvétel esetén a mulasztast
a keresdképtelenségrol jogszabalyban meghatarozottak szerint kiallitott igazolassal kell a dudlis képzdhely
felé igazolni és a szakképzé intézménynek — a 252/B. § a) —c) pontja szerinti esetben — a duélis képzéhely
altal a regisztracids és tanulmanyi alaprendszerben (e-Kréta) a 224. § ) pontja szerint rogzitett adatok alapjan
figyelembe kell vennie.

A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy mentesiil a dualis képz6helyen térténd rendelkezésre allasi
és munkavégzési kotelezettségének teljesitése aldl:

a)

b)

¢)

d

e)

g)

a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy vizsgdja napjan és a vizsgit kozvetleniil
megel6z6 hdrom munkanapon,

érettségi vizsgatargyanként — az érettségi vizsga napjat is beszamitva — négy munkanapon,

kodzismereti foglalkozasok napjan és a tanév rendjében meghatarozott egyéb napokon pl. nevelés
nélkiili munkanapok,

a szakképz6 intézmény altal szervezett olyan rendezvény napjan, amelyen minden tanuld, illetve
képzésben részt vevo személy részvétele kotelezo,

szakmai vizsga elott a szakmai vizsgara vald felkésziilés céljabdl igénybe vehetd napokon,
melyet szakképz6 intézményben vagy képzokszpontban kell eltdlteni (részletesen lasd: Szakmai
Program 3.4),

tanulmanyi- és sportversenyek napjan, melyen az intézményt képviseli,
a vallalat/dualis partner altal elfogadott €s kiadott szabadsag napjan (A szabadsag kiadasanak

rendjét a dudlis partner vallalatai szabalyai, valamint az Szkt.84.§ (4.) bekezdése alapjan a
kiadasnél figyelembe kell venni az iskolai (6szi, téli, tavaszi és nyari) sziinet rendjét.)
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h) betegség esetén a keresSképtelenség tartalmara 15 munkanap betegszabadsédgot ad ki, melyet
tappénzes papirral kell igazolni az iskolaban t61t6tt napokon is.

1.3. Azigazolatlan mulasztasok kdvetkezményei

A tanulé tankotelezettsége annak a tanévnek a végéig tart, amelyben a tanuld a 16. életévét betdlti.

A mulasztisok, értesitések kezelése, a jogszabdlyi el6irisoknak megfelelden az e-Kréta
rendszereben torténik.

Igazolatlan mulasztasok kévetkezményei a szakképzési térvény végrehajtasi rendelete alapjan a
kovetkezo:

> Ha a tankételes kort tanulé elsé alkalommal igazolatlanul mulaszt, a szakképz6 intézmény
igazgatOja értesiti a torvényes képvisel6t, kollégiumban elhelyezett tanulé esetén a
kollégiumot. Ha az értesités eredménytelen, a tanulé ismételten mulaszt, akkor masodik
alkalommal a tanuld tartézkodasi helye szerinti gyermekjoléti szolgalat bevoniasa mellett
keresi meg a tankdteles tanulé térvényes képviseldjét.

» Ha a tanuld igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a 10 foglalkozist, a szakképz6
intézmény igazgatdja haladéktalanul értesiti az illetékes gyamhatésigot, tankoteles tanulé
esetén az illetékes csaldd és gyermekjéléti szolgdlatot is.

> Az adott tanév hitralévé részében nem részesiilhet osztondijban az a tanulé, akinek az
igazolatlan mulasztdsa eléri a 6 foglalkozast.

» Ha a tankiteles tanulé igazolatlan mulasztisa egy félévben eléri a 30 foglalkozast, a
szakképzd intézmény igazgatGja ismételten értesiti az illetékes csaldd és gyermekjéléti
szolgalatot és az illetékes hatdsagot.

» Ha a nem tankditeles kiskord tanulé igazolatlan mulasztisa els§ alkalommal eléri a 10
foglalkozast, a szakképzé intézmény igazgatdja irasbeli értesitéssel felhivja a tanul6 térvényes
képviseléjének figyelmét az igazolatlan mulasztis kovetkezményeirdl.

» A nappali rendszerii oktatisban, ha a nagykori tanuld igazolatlan mulasztisa eléri a 10
foglalkozdst, a szakképzd intézmény igazgatéja irasban értesiti a tanuldt és torvényes
képviseldjét a mulasztas kovetkezményeirol.

» A nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje az adott tanitdsi évben igazolatlanul mulasztott 50.
foglalkozas utin kezdeményezi a csaladtamogatasi ligyben eljar6 hatosdgnal a csaladtamogatasi
ellatas sziineteltetését.

» A szakképzési munkaszerzodéssel rendelkez6 tanul6knak igazolatlan hidnyzas (akar iskolai,
akar dudlis partnernél t6ltott naprdl legyen szd) nem megengedett. Amennyiben a tanulo
igazolatlanul mulaszt, a munkabére megvonasra Keriil. A dualis partnerrel kotott szerzddés és
véllalati szabalyoknak megfeleléen az igazolatlan hidnyzdsnak egyéb munkaiigyi
kovetkezményei is lehetnek.

A tanév végén nem mindsithet6 az a tanuld, akinek hidnyzasa — igazolt és igazolatlan egyiittesen — a
tanév soran a 250 foglalkozist, vagy egy adott tantargybdl a foglalkozdsok 30 %-t meghaladja. Az
értékelésrol, mindsitésrdl az oktatdi testitlet — tanulét tanitd szakoktatok véleményének kikérésével, é€s az év
soran szerzett értékeléseket mérlegelve — dont, hogy az érintett tehet-e osztalyoz6 vizsgét. E vizsga letételét
megtagadja a testiilet, ha az igazolatlan mulasztisok szama meghaladja a 20 foglalkozast, az intézmény
értesitéseit kovetben is.

Ha a tanulénak/képzésben részesiild személy a szorgalmi idészakon Kkiviili egybefiiggé gyakorlatrol
valé igazolt és igazolatlan mulasztisa meghaladja a foglalkozdsok 20 %-4t, az évfolyam kovetelményeit
nem teljesitette, igy magasabb évfolyamba nem léphet.
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1.4. A mulasztasok igazolasinak rendje:

a) A tanul6 a mulasztasat a hidnyzast kovetd 3. iskolai nap végéig koteles igazolni az osztalyfonok felé.

b) Az osztalyfénok az e-Kréta rendszer miikodési feltételeinek megfeleléen naponta rogziti a
mulasztasokat, s amennyiben nem torténik meg hataridére a hiinyzas igazolasa, ugy hatdridén tul
igazolatlan mulasztasként koteles rogziteni azt.

c) A szakképzd intézmény igazgatGja, az Oszténdijra valod jogosultsagot érintd, igazolatlan mulasztas
tényérdl, elektronikus uton megkiildott ,, Tdjékoztatds intézkedésrél” megnevezésii dokumentumban
tajékoztatja a tankoteles tanuldt és torvényes képvisel6jét. Ha az igazolatlan mulasztasok szama a
tanévben eléri a 6 foglalkozast, a tanulé nem részesiilhet §szténdijban az adott tanév hétralévo részében.

d) A fejleszt6 foglalkozason valo részvétel az érintett tanuloknak kotelezd, drarend szerinti foglalkozasnak
szamit, igy ezek a tanulok a fejlesztd foglalkozasokrdl val6 tavolmaradast az intézmény hazirendjében
meghatarozott szabalyok szerint kételesek igazolni.

A felndttképzési jogviszonyra a felndttképzésrdl sz616 2013. évi LXXVIL. torvényt (Fktv.) kell alkalmazni.
A felnbttképzési szerzodést barmelyik fél azonnali hatdllyal felmondhatja, ha a képzésben részt vevo
személy a kontaktorakrol a képzési programban meghatéarozott idénél igazolatlanul tsbbet mulasztott. (Fktv.
13/A.§ (1) ¢) pontja)

A dudlis képzohelyen szakképzési munkaszerzodéssel rendelkezd tanulokndl
» A sziili- és egyéb orvosi igazolasokat nem 4ll médunkban elfogadni a szakképzésre vonatkozo,
kotelezd érvényll jogszabalyok alapjan.

> A hianyzasok igazolasa, csak és kizarolag a keresOképtelenséget igazold, tappénzes
papirral torténhet. (kiallithatja: haziorvos, hazi gyermekorvos). A tappénzes papir leadasat a duélis
partner hatdrozza meg. A tappénzes papirt a vallalat meghatarozott képviselGjének kell leadnia,
valamint a masolatot a KRETA rendszerbe kell feltéltenie. A tappénzes papir leadési hatérideje: a
keres6képtelenség megsziinését kvetd elsé6 munkanapon beliil torténjen meg.

1.5, A késések szabalyozasa

Ha a tanuld a foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell az alabbiak szerint:

a) A tanulé — ha az intézmény mésképpen nem rendelkezik — minden tanitasi napon koteles legkés6bb
7:55-ig az iskola épiiletébe megérkezni. A tanulé — ha 6nhibajan kiviil a tomegkozlekedésben eléallt
késés miatt nem ér be — a forgalmi irodaban kért igazolassal kell késését igazolnia.

b) A tanuld becsengetéskor az osztily-, vagy szaktanterem el6tt koteles varakozni. Elvaras, hogy
késéssel ne zavarja meg a foglalkozas menetét. A tanuld késését az Orat tartd oktatd a napléban
koteles rogziteni.

¢) A tanitdsi 6rakrol torténd sorozatos késések Osszead6dnak. Ha ez az id6 eléri a foglalkozas
idotartamat, a késés igazolt vagy igazolatlan éranak mindsiil. Az elkésé tanul6 a foglalkozasrél nem
zarhato ki!

d) A tanuld az oktat6 engedélye nélkiil a foglalkozasrdl nem tdvozhat el és egyediil nem is kiildhetd ki,
mert tanulé feliigyelet nélkiil nem maradhat. Rendkiviili esetben az oktatd telefonjan az iskola
iigyeletes vezetdjétol kérhet segitséget, hogy az elbre nem lathat helyzeteket kezelni tudja. Aki az
oktaté engedélye nélkiil az osztilybdl a foglalkozés ideje alatt kimegy, annak iigyében — sulyos
fegyelemsértésrol lévén sz6 — az igazgatd jar el.

1.6. Eljaras az osztondij jogosultsag elvesztése setén

Ha az igazolatlan mulasztasok szdma eléri a hat foglalkozast, illetve, ha a késésekbdl 6sszeadddo
igazolatlan mulasztasok szdma eléri a hat foglalkozast, a tanul6val szemben fegyelmi intézkedés torténik. Az
igazgato hatarozatot hoz az 6sztndij jogosultsag megvonasarol, amely a tanév végéig hatalyos. A fegyelmi
intézkedést a tanulmanyi rendszerben (KERTA) az osztalyfénok rogziti.
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2. Az allami fenntartasa szakképzo intézmény kivételével - a téritési dij és
a tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozé rendelkezések, tovabba
a tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy altal eléallitott termék,
dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozo dijazas szabalyai

Az intézmény allami fenntartdsi: téritési dijra, tandijra, valamint a képzésekben részt vevék altal
eléallitott termékekre vonatkoz6 rendelkezéseket a hazirend nem tartalmaz.

3. A szocidlis osztondij, a szocidlis timogatds megallapitasinak és
felosztasanak elvei, a nem alanyi jogon jaré tankonyvtamogatas elvi, az
elosztas rendje

3.1. Osztondij- a tanulé juttatisai

A szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. térvény (tovabbiakban: Szkt.) 59. § (1) bekezdése szerint a tanul6
— a dudlis képzéhelyen folytatott szakiranyu oktatas kivételével — Osztondijra és egyszeri palyakezdési
juttatasra jogosult.

A 12/2020. (IL.7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl sz6l6 t6rvény végrehajtasarol (tovabbiakban: Szkr.)
170 §-a (1) bekezdés alapjan dsztondij havonkénti dsszege a technikumban folyé dgazati alapoktatdsban
az Osztondij alapjanak nyolc szazaléka.

A szakképz6 intézményben folyé szakiranyu oktatdsban az 6sztondij alapjanak:
» nyolc szazaléka, ha a megel6zé tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga 2,00-2,99
kozott van,
» huszonét szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztilyzatok atlaga 3,00-3,99
kozott van,

» negyvenkettd szdzaléka, ha a megel6z6 tanév év végi minbsitésében kapott osztilyzatok atlaga 4,00—
4,49 k6z6tt van,

> otvenkilenc szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga 4,49 folott
van.

Ha a tanulét évfolyamismétlésre kotelezték, a megismételt évfolyamon nem részesiilhet
osztondijban. A tanulé nem részesiilhet dsztondijban az adott tanév hatralévdé részében, ha az
igazolatlan mulasztdsa eléri a 6 foglalkozast.

3.2. Tankoényvhasznalat

A 1092/2019. (III. 8.) Korm. hatdrozat eredményeként valamennyi, a nappali rendszerti alap- és kdzépfokui
iskolai oktatasban részt vevo tanulé ingyenes tankonyvellatédsban részesl.

Az igy biztositott tankényvet és egyéb konyvtari dllomanyba tartozo koteteket és dokumentumokat a tanulo
kételes j6 allapotban megérizni, és hasznalat soran mésok szdmdra is megfeleld é4llapotban tartani. Az
ingyenes tankényv beszerzési arat elvesztése vagy hasznalhatatlanna tétele esetén a tanulonak meg kell
téritenie. Ennek részletes szabdlyait a Kényvtar miikdési szabalyzata tartalmazza.

ESZC BOTTYAN JANOS TECHNIKUM -



HAZIREND

4. A tanulok, illetve a képzésben részt vevd személyek vélemény-
nyilvanitasianak és rendszeres tajékoztatasanak rendje és formaja

A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy véleményt nyilvanithat az iskola mikodésével
kapcsolatos kérdésekben oly moédon, hogy masok jogait ne sértse. A tanulé véleményét kifejezheti a
didkénkormanyzatnal az alabbi lehetdségek alapjan. Tajékoztatast kap az iskola kozosségi tigyeirdl: az
osztalyfénokétél széban és online tajékoztatas formajéban. Személyes tanulmanyi elémenetelét, jogait,
kotelezettségeit, blintetéseit, jutalmazasait a KRETA iskolai adminisztrécids rendszeren keresztiil tekintheti
meg, ehhez kapcsolédéan, az iskola weboldaldn megtalalhat ,,Szakmai Programban” téjékozodhat
részletesen.

4.1. Véleménynyilvanitas a didkénkormanyzat kereteiben

a) A tanulénak joga van az érdekképviselethez, didkdonkormanyzat létrehozdsdhoz. A tanul6 egyszerre
valasztd és valaszthato tagja a didkdnkormanyzatnak. Véleményezési jogat demokratikusan, a kulturalt
tarsas érintkezés szabdlyai szerint gyakorolhatia. A tanulé véleményét kifejezheti a
didkdnkorményzatnal irdsbeli beadvany forméjaban, személyesen a DOK altal biztositott férumokon.
Panasz esetén az ESZC panaszeljirasi szabdlyzatiban foglaltak szerint tud eljarni.
Didkénkormanyzat kijeldlt képviselete tovabbitja a véleményt, javaslatot, panaszt az iskolavezetés fel¢,
mely egyeztetés soran Aatgondolasra, kivizsgalasra kertil. Amennyiben a DOK barmely didk
veszélyeztetettségét, annak gyantjat észleli, a DOK elnok haladéktalanul a vezetdséghez koteles
fordulni.

b) Tanuldk fegyelmi targyaldsan a didkénkormanyzatnak joga van egy vélasztott képviselje altal részt
venni, azon felszdlalni, ezen keresztiil a tanulé érdekeinek képviseletében részt venni.

4.2. Az online tijékoztatds feltételei

A tanul6 — kiskora tanul6 esetén a sziild, gondvisel6 — beiratkozaskor megadja az internetes elérhetéséget
(e-mail cim), amelyen keresztiil elektronikus tton az iskola eljuttathatja részére az 6t érintd informécidkat.
Tanuléinknak az elsd osztalyfénoki foglalkozdson sajat intézményi ,bottyanos™ levélcimet hozunk 1étre,
amelyet az elkovetkezd években kapesolattartdsi formaként hasznalunk. Ezen kiviil minden hivatalos
iizenetet az e-Kréta e-Ugyintézés meniipontjan keresztiil is megkiildiink.

4.3. Az online kommunikicid, tdjékoztatas hivatalos formdja

Az intézmény honlapjén, hirlevelében, kérlevelében, elektronikus naploban megjelend informécidkat
hivatalosnak kell tekinteni, azokat az érintetteknek folyamatosan figyelemmel kell kisérni. Az iskola az ott
kozolt informécidkat — kivéve, ha jogszabaly masként nem rendelkezik, pl.: félévi tajékoztatd, bizonyitvany
kiallitasa stb. — csak kiilon indok alapjan, sziil6i kérelemre koteles mas formaban tovabbitani.

4.4. A kommunikicié tisztasidga

Az intézmény hirnevét és annak tanuldit, oktatdit, dolgozéit, vezet6it érintd szébel, irasbeli, online térben
valé kommunikéaciora az alapvetd viselkedési szabédlyok a személyiségi jogokat sérté vagy agressziv
megnyilvanulasok keriilend6k. Minden érintett részér6l torekedni kell a zavarmentes kommunikacidra.

5. A tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személy jutalmazasanak elvei
és formai

A tanulé kdzosségek, vagy az egyes tanulék magatartasaban, szorgalméban, tanulményi vagy egyéb
munkéban elért jo eredményekért jutalmazhatdk, jutalmazandok.
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Az a tanulé és a képzésben részt vev6 személy, aki példamutaté magatartast tantisit, képességeihez mérten
folyamatosan j6 tanulmanyi eredményt ér el, vagy az osztalya, illetve az iskola érdekében k6zosségi munkat
végez, iskolai, illetve iskolan kiviili versenyeken, vetélkeddkon vesz részt, vagy barmely méis moédon
hozzijarul az iskola jé6 hirnevének megérzéséhez és noveléséhez, jutalomban részesiilhet. Az iskolai
jutalmazas t6rténhet irasban és szoban.

Az iskolai jutalmazas formai:

»
>
>

osztalyfonoki dicséret
igazgatdi dicséret
oktaté testiileti dicséret.

A tanul6 és a képzésben részt vevd személy kiemelkedd tanulmanyi teljesitményét tanév végén be kell
jegyezni a bizonyitvanyaba és a tanuloi torzslapjara. Az iskolai szinten elismert, kiemelkedd teljesitményt
igazgat6i dicséret mellett oklevéllel és esetleg kisebb targyjutalommal ismeri el az intézmény (lasd
részletesen Szakmai Program 2.12-ben).

6. A fegyelmezo6 intézkedések formai és alkalmazasuk elvei

Az iskola fegyelmi jogkorét-a Szkt. 65.§ és Szkr alapjan gyakorolja.
A nevelési-oktatasi intézményben a tanuléval szemben lefolytatdsra keriilé fegyelmi eljardst megel6zé
egyeztetd eljaras, valamint a tanuloval szemben lefolytatasra keriils fegyelmi eljaras részletes szabélyait az

SZMSZ tartalmazza.

Az osztalyfénok hataskorébe tartozik a tantirgyi- és a gyakorlati foglalkozasokra vonatkozd késések,
mulasztasok esetében a kovetkezmények intézése, tovabba az iskolaval dsszefiiggd egyéb foglalkozasokon,
programokon, férumokon (pl. szakkér, kirandulds, rendezvény stb.) elkovetett fegyelmezetlenségek
biintetése, a fokozatossag elve alapjan frdsbeli figyelmeztetés, intd és osztalyfonoki megrovas formajaban.
Részletesen az alabbi Gsszefoglald tablazatban.

Az eljards , " Az Az értékelési gesztus
megnevezése 5 ATO e értékeld modja, Iényege
foglalkozasokon, sziinetekben
. és az egyé€b iskolai
osztalyféndki rendezvényeken valé nem i — ,
figyelmeztetd, mepfelelt magatartis osztalyfénsk e-Kréta
inté, rové % teléssé = =
gszegés, a hazirend
megsértése igazolatlan mulasztas
sulyos fegyelemsértés, o-Kréta
] L kotelességszegés
lgazgat().l mt('), i . ) , jogszabaly szerint értesités
rové, szigoru igazolatlan mulasztas igazgatd tanulénak, gondviselének
megrovas =
- , o értesités tanulonak,
a hazirend stilyos megsértése gondviselének
oktaté a fentieket meghalado, az .
testiileti iskola életét, rendjét, hirevét és G120 tesn‘llet eljaras a jogszabalyi
fegyelmi ! JoB
fegyelmi méltdsagat sértd ) ; elbirasok szerint
& bizottsaga
intézkedések fegyelmezetlenség

Az iskola életet jelentbsen zavard, az osztalykozdsség keretein tilmutatd fegyelmi vétség, rongalas,
rendzavaras, oktatéval, tanulétarssal szembeni megengedhetetlen viselkedés, allampolgari jogok megsérteése,
vallasi, faji megkiilonbdzteté magatartas stb. esetén a tanul6val szemben, igazgatdi hataskorben, fegyelmi
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eljarast megel6zd egyeztetd eljarast kezdeményez az igazgato- helyettes. Ennek eredménytelensége esetén,
igazgatoi dontés alapjan fegyelmi eljaras indul.

Tanulok fegyelmi targyalasan a didkénkormanyzatnak joga van egy vélasztott képviseldje ltal részt venni,
azon felszblalni, ezen keresztiil a tanulé érdekeinek képviseletében részt venni. A terhelt jogosult az eljaras
soran képviseletet igénybe venni.

Nem tankételes korti tanulé jogviszonya, alapos indokkal, sulyos vétség esetén igazgatdi hataskorben,
fegyelmi eljaras lefolytatasa nélkiil is megsziintetheto.

6.1. A foglalkozas alatti viselkedés szabdlyai

A tanuld a kotelez foglalkozas alatt nem chet és nem ihat, rdgégumit nem raghat — az egyéb
foglalkozasoson sem. Indokolt esetben, egyéni szitkséglet alapjan: — pl. egészségi okokbdl, szakorvosi
vélemény elbirasai szerint, az iskolaorvos és a védéné javaslatara — az oktatd biztositja a foglalkozési id6
alatti étel és/vagy ital fogyasztasanak lehet6ségét, illetve egyedi esetben az oktatd sajat dontése alapjan is
engedélyezheti. Ezt a tanuldnak Gigy kell megoldania, hogy a tanul6tarsait, a foglalkozas menetét és az oktatd
munkajat ne zavarja.

6.2. Maisok testi épségének a védelme

A tanul6 sem sajat, sem tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, erre alkalmas veszélyes eszkézt nem
hozhat magaval. Térvényben foglalt, tiltott eszkdz észlelése esetén az illetékes hatdsdgnak bejelentést
sziikséges tenni. Ilyen eszkozt a tanul6tol az oktaténak joga van elvenni, kdtelezés esetén atadni az illetékes
hatésagnak, egyéb esetben kizardlag a sziillének visszaadni.

6.3. Az erészak kizdrdsa

Aki mast szindékosan megiit, massal szemben fizikai erdszakot alkalmaz, annak cselekedete fegyelmi
eljarast indokol. Intézményiink tiltja az er6szakos megnyilvanulést, a zaklatds, a kirekesztés a hatranyos
megkiilonboztetés legenyhébb formait offline és online térben is. E negativ cselekedetek alapos kivizsgalasra
keriilnek, kovetkezményként szankcibval jarnak. A részletes eljarasrendet az Iskolai Biztonsagért Program
(IBP) tartalmazza, mely iskolank weboldalan elérhetd.

A sz6beli fegyelmezési eszk6zok kivételével a fegyelmez6 eszkdzok alkalmazasat a KRETA (Koznevelési
Regisztracios és Tanulmanyi Alaprendszer) napld Feljegyzések > Beirdsok menipontjaban réviden fel kell
tiintetnie az intézkedést hozonak. A tanulo és a gondviseld az Informdcio > Feljegyzések meniipontban
olvashatja a beirast, valamint a e-Kréta ellenérzéjének bejelentkezé oldalan a Legutobbi feljegyzések
rovatban.

6.4, Kozosségi média hasznilata

Egyéb negativ cselekménynek mindsiil:

> A tanuldék: A tanuld az oktatokrol, iskolai dolgozdrol, tarsarodl csak beleegyezés alapjan készithet
fényképet, vided vagy hangfelvételt. Beleegyezés hidnydban ez a cselekmény a hazirend
megsértésének mindsiil. Az engedély nélkiil oktatokrél, iskolai dolgozékrdl, tarsakrdl megosztott
képek, felvételek hazirend elleni silyos vétségnek minésiil, és biintetdjogi felelosséget jelent. A
fenti cselekmények bekdvetkezése esetén resztorativ sérelemkezelési eljaras lefolytatasaval jarunk
el, amennyiben nem torténik a sérelmet elszenved6 részérél biintetd feljelentés.

> Sziilok/ Gondviselék: Az iskola és az ESZC szemléletével Osszeegyeztethetetlen, ha a
sziilo/térvényes képviseld (a tanuld egyéb rokona) a vélt- vagy valds sérelmeit a kdzosségi média
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felilletein —nagy nyilvinossdg el6tt- probalja megosztani, s ezaltal kozvetlenill az
oktato/osztalyfonsk/igazgaté negativ megitélés ald keriilhet, ami az iskola hirnevének és az
Esztergomi Szakképzési Centrum himevének art.

Az iskola panaszkezelési rendje alapjan minden panaszt kivizsgilunk és lezarjuk a tanulé legjobb
érdekében jarunk el, ami a tanul6 szdméra a legkedvezdbb megoldast jelenti. A panaszkezelési szabalyzat
elérhetdé intézményiink weboldaldan. A sziil6, online felilleten torténd, iskolaellenes hangvételil
megnyilvanuldsai, bejegyzései, kommentjei a hézirendiink megsértésének mindsiilnek. E cselekmény
bekdvetkezése alapjn az igazgaté személyes egyezteth megbeszélésre behivja az érintetteket, és mediator,
facilitator bevonasaval, egylittesen egy iilésen lehetség nyilik a békés rendezésre.

7. A kiskori tanul6 torvényes képviseloje hozzaférésének maidja
elektronikus naplé hasznalata esetén

Az iskoldban a jogszabdlyban eldirt nyilvantartdsokat a tanuldk adatairdl és az oktatassal kapcsolatos
nyilvantartisokat (6rarend, haladési napld, tanulmanyi eredmények stb.) az elektronikus naplé tartalmazza.
Az elektronikus napl6 az oktatdsért felelds miniszter altal akkreditalt program, melyet a fejleszté szavatol.
Az elektronikus napléhoz hozzaférést kapnak:

¢ Kiskord tanuldink sziilei, torvényes képvisel6i/gondviseldi, mellyel regisztracio utjan kizarélag sajat
gyermekiik naplobejegyzéseit tekinthetik meg. A gondvisel6i jogosultsag kibdvitett az e-ligyintézés
modullal. A kiil6nélé, sziiléi feliigyeleti jogot nem gyakorld sziilének is belépési kédot biztositunk,
amennyiben ezt irasban igénylik.

e Tanulék: A tanév elején felhasznildi nevet és jelszét kapnak, mellyel kizardlag sajat
naplobejegyzéseiket tekinthetik meg. A hozzaférés tanév elején keriil kdzlésre, melyek a tanulo, vagy
sziiléje igénye esetén njra generalhatok.

Az elektronikus ellen6rz6 lehet6séget biztosit a tanulok, valamint sziileik, gondviseldik részére, hogy
nyomon kévethessék tanulmanyi eredményeiket, mulasztasi adataikat, iizeneteiket és beirasaikat is. Az
elektronikus ellenérzében beallithatd, hogy az e-napléban keletkezett bejegyzésekrdl e-mail {izenetet is
kapjanak. A KRETA mobil applikiciék Android és IOS operaciés rendszereken hasznalhaték.
Segitségiikkel a tanul6k és sziilok az okostelefonjukon keresztiil értesiilhetnek a mulasztisokrol, a
jegyekrol és a killonbozd feljegyzésekrdl is. Az applikicidk a Google Play és Apple Store aruhazakbél
ingyenesen letdlthet6k. Technikai nehézségek esetében javasoljuk az asztali szamitogép, laptop, notebook
bongész6 programjanak hasznélatt. Az elektronikus ellendérzé hasznélatit bemutaté video elérhetdsége:
htips://tudasbazis.ekreta. hu/pages/viewpage.action?pageld=2424861

8. A foglalkozasok kozotti sziinetek, valamint a foétkezésre biztositott
hosszabb sziinet idétartama, a csengetési rend
8.1. A sziinetek rendje, felkésziilés az érikra

A tanuldnak joga van az 6rakézi sziinetekhez. Az oOrakdzi sziinetek az oktatd engedélye, vagy a
kicsengetéskor kezdddnek, 6sszevont foglalkozasok esetén az oktaté altal megjelslt iddpontig (maximum
135 percig), vagy becsengetéskor kezdddnek. A foglalkozésr6l valé engedély nélkiili késések esetén a
kovetkezményeket lasd. fent 1.2-ben.

8.2. Csengetési rend

Az iskola munkarendjét csengetési rend szabalyozza. Becsengetéskor a tanul6 mar az éréra felkésziilten,
felszerelését kikészitve koteles az osztalyteremben tartézkodni, az oktatd érkezésekor felallni.

Az intézmény csengetési rendje:

ESZC BOTTYAN JANOS TECHNIKUM 12



HAZIREND

Normal tanitasi napon:
7,10—7,55 0. éra
7,55 - 8,00 sziinet
8,00 — 8,45 1. 6ra
8,45 8,55 sziinet
8,55-940 2. 6ra
9,40 — 9,55 nagysziinet
9,55-10,40 3, 6ra

10,40 - 10,50 sziinet
10,50-11,35 4. 6ra
11,35-11,45 sziinet
11,45-12,30 5. 6ra
12,30 - 12,40 sziinet
12,40 — 13,25 6. 6ra
13,25 -13,30 sziinet
13,30 — 14,15 7. 6ra
14,15 - 14,20 sziinet
14,20 — 15,05 8. 6ra

Roviditett érak esetén:
7,25 —-17,55 0. 6ra
7,55 8,00 sziinet
8,00 - 8,30 1. 6ra
8,30 — 8,40 sziinet
8,40-9,10 2. 6ra
9,10-9,20 sziinet
9,20-9,50 3. 6ra
9,50 - 10,00 sziinet
10,00 - 10,30 4, éra
10,30 - 10,40 sziinet
10,40 -11,10 5. 6ra
11,10 - 11,20 sziinet
11,20 - 11,50 6. 6ra

8.3. A felndttképzéshen esti rendszeri képzés keretében foly6 oktatis érakeretei, csengetési rendje a
kivetkezo

A felnéttképzésben esti rendszerti képzésre vonatkozé csengetési rendet az iskola igazgat6ja a konkrét
képzés meginduldsakor — a képzésben részt vevd oktatokkal tortént egyeztetés utan — allapitja meg.

Az érak iddpontja a partnerintézményekkel, a gyakorlati képzésben szerepet véllalé vallalatokkal tortént
egyeztetés alapjan modosulhat. Egy foglalkozas 35 perc - 135 perc kozotti idétartamban tarthaté ugy, hogy
minden tanitasi 6rat 45 percben kell beszamitani.

9. A tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személyek munkarendje

9.1. A szakképzé évfolyamok a nappali munkarend szerinti képzésben

A nappali munkarend szerinti képzés évfolyamokon térténé megosztisat az altalanos szakmaszerkezet
tablazat tartalmazza (Lasd: Szakmai Program).
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9.2. A feln6ttképzés esti munkarend szerinti megszervezése

Szakmai képzés kizarolag felntttképzési jogviszonyban szervezhetd. Ha a képzésben részt vevd
személyek szakmai képzésére a szakképzé intézményben a szakmai oktatissal vagy a koznevelési
intézményben a technikumi vagy a szakiskolai nevelés-oktatassal parhuzamosan keriil sor, a szakmai képz¢s,
illetve szakiskolaban a szakmai oktatas tanul6i jogviszony keretében is megszervezhetd.

A felnéttképzési jogviszony keretében folyé szakmai oktatdsban
» aszakmai oktatas id6tartama legfeljebb a negyedére,
> az 6raszam legfeljebb a nappali rendszerii szakmai oktatas 6raszdménak negyven szdzalékaig
csokkentheto.

A felnéttképzésben a sikeres komplex szakmai vizsgara torténd felkésziilés érdekében az iskolai oktatas
a tanuldk egyéni felkésziilésére is épit. A szakképzési programkovetelmények alapjan hatarozzuk meg a
feln6ttképzés keretében oktatott szakmai tantargyak 6raszamait a torvényi el6irasok figyelembevételével.

10. A foglalkozasok rendje

A tanulénak kotelessége iskolaba jarni. Aki osztalyoz6 vagy potvizsgardl torténd tdvolmaradasat, hitelt
érdemléen igazolni nem tudja, tankdteles kort tanul6 esetében a tanévét elveszti és osztalyt kell ismételnie,
nem tankoteles tanul6 esetén tanuldi jogviszonya megsziinik.

10.1. Jog az egészséges feltételekhez

A kézoktatasi torvény 10. § (1) bekezdése kimondja, hogy a tanulénak joga, hogy nevelési-oktatasi
intézményben biztonsigban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak.

A tanulénak joga van az oktatok altal biztositott feliigyeletre. Tanul6 az épiiletben feliigyelet nélkiil nem
lehet. Az iskola a tanuloknak az intézményen belill nyitvatartdsi idSben, valamint az éltala szervezett
foglalkozasokon és programokon az iskoldn kivill is feliigyeletet biztosit. A szakképzd intézményen kiviil
szervezett foglalkozasr6l a kiskora tanuld torvényes képviseltje eldzetesen tdjékoztatdst kap. Az
intézményben a tanulok tiiz- és balesetvédelmi oktatasban részesiilnek. A tanuldk testi épsége- és egészsége
védelme érdekében az iskola a kotelezettségének megfeleléen jar el, az ehhez sziikséges feltételek
biztositasardl gondoskodik. A tanulé részt vesz egészségiigyi sziirovizsgalaton, a valasztott képzési teriilethez
sziikséges alkalmassagi orvosi vizsgélaton.

10.2. A személyiségi jogok védelme

A tanulé alkotmanyos és személyiséghez fiiz6d6 jogait tiszteletben kell tartani, ahogyan a tanulénak is
térsai, oktatdi és a technikai dolgozok személyiségi jogait. A Magyarorszag Alaptdrvényében foglalt egyéni
és kozdsségi jogok és kotelezettségek érdekében kell minden tanulonak, oktaténak, egyéb dolgozoknak
eljarni.

10.3.Megjelenés az iskolaban

A tanulé dpoltan, tisztan, az alkalomhoz, illetve a foglalkozés jellegéhez ill6, illetve eldirt 6ltozékben (pl.
védéruhazat, munkaruha €s munkacip6 az egyes agazatoknal; tornaruha testnevelés drakon; linnepi 6ltézet
jeles alkalmakon), kulturalt viselkedést tanusitva vegyen részt az intézmény életében. A ruhizatot, az
ékszereket — ide értve a testékszereket is —, az egyéb testi és ruha kiegészittket tigy kell megvélasztani, hogy
a balesetveszély, az egészség veszélyeztetése kizarhatd legyen, és ne akadalyozzdk az eldirt feladatok,
kiilonosen a szakmai oktatds soran teljesitendé feladatok maradéktalan teljesitését. A tanul6 viseletének,
kiils6 megjelenésének dsszhangban kell dllnia az iskola nevelési elveivel (l4sd: Szakmai program), az nem
sértheti masok vallasi, személyiségi jogait, nem zavarhatja az oktaté-nevel$ munkat, masokban rossz érzést,
megbotrankozast nem kelthet. A tanulé az intézményen belill, zart térben fedetlen fovel, sapka, kapucni,
csuklya viselése nélkiil kételes megjelenni. Ha a tanul6 a fentieket figyelmen kiviil hagyja, az oktaté joga és
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kotelezettsége a tanuld felé észrevételt tenni, a tanulénak kotelessége valtoztatni a hézirendnek megfeleld
megjelenés érdekében.

Az ékszerek elvesztése esetén az intézmény feleldsséget nem vallal, az elvesztés koriilményeit nem
vizsgalja.

10.4. A tanulé jogai

Az emberi méltésighoz valé jog Magyarorszag Alaptdrvényében biztositott alapjog, melyet a polgari jog
személyiségi jogi rendszere, valamint a biintet6jog is védelemben részesit.

2019. évi LXXX. szakképzésrdl szolo6 torvény (12) bekezdés 57.§ alapjan:

A tanulé személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell szamara
biztositani a fizikai és lelki erdszakkal szemben. A tanulé nem vethetd ald testi fenyitésnek, kinzasnak,
kegyetlen, embertelen, megalazé biintetésnek vagy banasmodnak.

Személyiségi jogai, igy kiilondsen a személyiségének szabad kibontakoztatdshoz vald jog, 6nrendelkezési
jog, cselekvési szabadsagahoz valo jog, csaladi élethez- és magéanélethez vald jog illeti meg.

Tovébbi jog, allapotinak, személyes adottsaganak, killénleges szilkségletének megfeleld kiilonleges
banasmodhoz vald jog.

Minden tanulénak joga van a tanulashoz, a miivel6déshez, az ismeretszerzéshez, a konyvtarhasznalathoz,
a testi, lelki, szellemi fejlédéshez. A tanulénak joga van az intézmény altal nyfjtott szolgdltatdsok
igénybevételére, és e szolgaltatisok igénybevételét masok szamara nem akadélyozhatja.

A tanulénak joga van arra, hogy egy tanitasi napon két témaz4aré dolgozatndl tSbbet ne irassanak vele.

A tanulénak joga van arra, hogy témazaré dolgozat iratdsardl legalabb 6t tanitasi nappal korabban
értesiiljon. E jogainak képviseletét az 6rén a hetes vagy a didkonkormanyzati képviseld latja el, és hivja fel
az oktat6 figyelmét e jogok esetleges sérelmére. Az oktatd kételes az e-naplon keresztiil az altala fratandé
témazaré idépontjat bejelentent.

A tanulénak joga van témazaré és minden egyéb dolgozatanak értékeld osztdlyzatat 15 tanitdsi napon
beliil megtudni. Ha az oktat6 a dolgozatot a megiratdsatdl szamitott 15. tanitasi napon sem osztalyozta le és
osztotta ki, a tanulénak joga van eld6nteni, hogy a dolgozat értékelésére igényt tart-e.

10.5. A tanulé kotelességei

A tanul6 a felndtinek (oktatéknak, technikai dolgozonak, sziilének) iskolan beliil és kiviil elére koszon.
A foglalkozas kezdetén és végén a tanuldok az oktatot vagy az orat latogatd személyt néma felillassal
koszontik.

A tanuld az oktaté utasitasait végrehajtani kdteles. Amennyiben a tanulé uigy érzi, hogy az oktatdi utasitas
jogsértd, vagy szamadra siilyos érdeksérelmet okozhat, panaszt tehet és jogorvoslattal élhet.

A foglalkozasokon a tanul6 koteles

a tantargyhoz sziikséges eszkdzdket elokésziteni,

a foglalkozéasokon figyelni,

képességeinek megfeleléen aktivan részt venni a munkéban,

ha sz6lni kivan, kézfelemeléssel jelezni,

testnevelés 6ran az intézmény altal eldirt 6ltozékben és felszerelésben kell részt venni. Ha a
tanulo felszerelése hidnyzik, a felmentettek kizott a foglalkozason jelen kell lennie! A
szakmai foglalkozdsokon kételes munkakdpenyt, munkarubat viselni és a szaktandr altal
meghatarozott megjelenést betartani (pl., korom, haj, ékszer viselet.)

>  atanulé munkahelyén az ott meghatirozott szabalyoknak megfelelden koteles megjelenni.

VVVVY

A tanuldnak tiltott
> zavami a foglalkozast (engedély nélkiili: kdzbeszolassal, helyvaltoztatassal, beszélgetéssel,
levelezéssel, étkezéssel, tovabba mobiltelefon, audioeszkdzdk, bluetooth hangszéré, laptop,
iskolai munkat zavar6 jatékok, egyéb eszkdzok hasznalataval)
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> kotelez6 foglalkozason: tantargyi- gyakorlati foglakozasokon, iinnepségeken, egyéb iskolai
férumokon ragdgumit ragni.

10.6. A konfliktusok kezelése

A tanulénak joga van, a ,szolgdlati ut” fokozatossagi szintjeinek (szakoktatdé — osztalyfénok és
munkakozosség-vezetd — igazgatOhelyettes — igazgatd) betartasdval, vitarendezést kérnie, amennyiben ugy
érzi, hogy érdekei sériiltek. Az intézmény vezetdihez csak abban az esetben fordulhat, ha eléz6leg minden
lehet6séget kimeritett, illetve az eljarasi Gt betartasaval érdekei silyosan sériilhetnek. Az eljarast részletesen
tartalmazza intézménylink panaszeljarasi szabalyzata, mely weboldalunkon is elérhetd.

11. A tantargyvalasztassal, annak modositasaval kapcsolatos eljarasi
kérdések

11.1. A vélaszthaté tantargyak, foglalkozasok

Az iskola helyi tanterve a kerettantervekkel és programtervekkel dsszhangban kotelezd, kotelezen
vélaszthat6 és szabadon vélaszthato tantargyak tanulasat irja eld, illetve teszi lehetdvé. A kotelez tantargyak
oraterve agazatonként eltérd, az agazat jellegéhez igazodd. A kotelezéen vélaszthat6 és szabadon valaszthat6
tantargy

> lehetdséget biztosit a tanul6 érdeklddésének, tovabbtanuldsi szandékdanak megfeleld tantargyak
emelt szintli vagy magasabb draszamu tanuldsdra, és ezzel az emelt szintli érettségire valod
felkésziilésre.

» lehetéséget biztosit idegen nyelv magasabb 6raszamban torténé tanulasara a nyelvvizsgara vald
felkésziiléshez.

11.2. Technikumban kotelezd érettségi vizsgatirgyak

Az érettségi vizsga egyes vizsgatargyaibol kozépszinten vagy emelt szinten tehetd érettségi vizsga:

» magyar nyelv és irodalom,

> torténelem,

> matematika,

» idegen nyelv

> kotelezen valasztand6 vizsgatirgy helyett szakmai vizsgat kell tenni, mely emelt szintii

érettségi vizsganak felel meg.

A 11-12. évfolyamon a kotelezd vizsgatargyakboél biztositjuk, hogy a tanul6 - véalasztisa szerint - mind a
kozépszintli, mind az emelt szintii érettségi vizsgara fel tudjon késziilni. Az emelt szintii felkészitd
foglalkozasok inditasanak feltétele 8 £6, a kozépszintre torténd felkészité foglalkozisok inditisinak
feltétele 12 o jelentkezése az adott évfolyamon, illetve az érintett szakmai munkakdzosség tanulGkra
vonatkoz6 ajanlasa. Az emelt szintli foglalkozdsokra kizdrélag azok a tanulék jelentkezhetnek, akiknek az
adott tantargybodl az év végi osztalyzata 4-es vagy 5-6s volt.

A tanuldk a 10. évfolyamon mdjus 15-ig nyilatkoznak az intézmény altal kindlt, kételezben valaszthat6
foglalkozéasokrol.

A vilasztasnal a tanulok és a sziilok alairasukkal meger6sitik és tudomasul veszik, hogy az értékelés és

a mulasztds, tovabba a magasabb évfolyamra lépés szempontjabdl a valasztott tantargyat gy kell tekinteni,
mintha az kotelez6 tandrai foglalkozas lenne.
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11.3.Szabadon vilaszthaté vizsgatargyak

A kotelezd és a kotelezoen vdlasztando mellett tovabbi vizsgatdrgyakbdl is tehetd érettségi vizsga,
amennyiben a tanul6 elsGsorban tovabbtanulasa érdekében hatodik vagy tovabbi vizsgatirgyat szeretne
valasztani.

Tanuldi igény esetén megszervezziik az egyes dgazatokhoz kapcsoldddan a kozépszintii érettségi vizsgat
digitdlis kultiira, fizika, kémia, biologia vizsgatargybol és testnevelésbdl.

12. A szakképzo6 intézmény helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és a
szakképz6 intézményhez tartozoé teriiletek hasznilatanak rendje —
Kiilonds tekintettel a 12/2020. (I1.7.) Kormanyrendelet 165.§ a)-b)-ban
foglaltakra.

A tanul6 kételessége, hogy az életkordhoz és fejlettségéhez, tovabba szakképzd intézményi elfoglaltsagahoz
igazodva, oktaté feliigyelete, sziikség esetén iranyitdsa mellett kozre miikédjon sajat komyezetének és az altala
alkalmazott eszkzoknek a rendben tartdsaban, a foglalkozasok és a rendezvények elékészitésében, lezarasaban,
valamint megtartsa a szakképz6 intézmény helyiségei és a szakképz6 intézményhez tartozé teriiletek hasznalati
rendjét, a szakiranyu oktatas rendjét. A szakképzé intézmény szabalyzatainak el6irdsait megismerje és az abban
foglaltakat elfogadja és alairdsaval igazolja (pl. IT teremhasznalati szabalyzat, vegyész tanlaboratdriumi tliz-,
munka- és balesetvédelmi szabalyzat, gépészeti és kozmetikus tanmiihely szabalyzat).

12.1. Anyagi felel6sség

a) A tanul6 kételes az iskola rendjére és tisztasagara ligyelni, a takarit6 személyzet munkéjat tisztan
tartott és hagyott osztilyteremmel és padokkal megbecsiilni. Székét a tanitas végén - a takarité
személyzet munkdjat megkdnnyitendo - fel kell tennie a padra.

b) Az osztilyterem nyitdsa és zarasa az orat tartd szakoktatd feladata és felelossége. Feliigyelet
nélkiil a tantermekben, tanmiihelyekben, laborokban az oktatd nem hagyhatja magara a
tanulékat. A terem rendjéért az adott Orat tart6 oktatd felel.

c) Az osztilyok dekoralasat és barminemii atalakitasat, az igazgat6val val6 egyeztetést kdveten
az osztalyfénok jovahagyasa utan lehet kivitelezni. Minden dekoracié kdnnyen eltavolithatéan
csak a falra szogelt papirra vagy més anyagra torténhet, kozvetleniil a falra nem.

d) A tanulo, ill. gondviseloje minden rongaldsért kartéritési felelosséggel tartozik, beleértve a
kozdsségi helyiségeket és tereket is (folyosd, mellékhelyiségek, udvar, konyvtar, sportpalya,
sportcsarnok, tornaszoba, épiilet kiilseje stb.). Az osztalyok bitorzata az osztalyfondk, illetve a
felel6s szakoktato tudta és hozzajarulasa nélkiil nem cserélhets, nem bévithetd, nem alakithatd
at, a leltari szamon kiviil mas felirat rajtuk nem lehet. Karokozas, rongalas esetén a javitasi vagy
potlasi koltségek az osztalyt, ill. a karokozo tanulét és gondvisel6jét terhelik.

e) A talalt targyakat kételes mind a tanulo, mind az iskola felnétt dolgozdja az iskola titkarsagan,
a gazdasagi irodaban vagy a portan leadni.

12.2. Az osztilyterem és szaktantermek rendje

a) Az osztilyok rendjéért az a szakoktat6 felel, aki a tanteremben érarend szerinti foglalkozast
tartott.

b) A specidlis szaktantermek és tanmiihelyek rendjét az IT-felhasznaldi szabalyzat; Gépészeti-
Elektrotechnikai-elektronikai gyakorlati szaktantermek szabdlyzata; Kémiai laboratérium
miikodési és tlizvédelmi szabalyzata; Szépészeti tanmiihely szabélyzata tartalmazza. A
szabalyzatok megismeréséért minden tanév elején a gyakorlati foglalkozast tarté oktaté a felelds.
A tanul6 a szabalyzatok megismerésérdl nyilatkozatot ir ald, melyet az osztalyok szekrényeiben
helyeziink el!
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12.3. Személyes eszkozok az iskoldban

Az iskoldba elsbsorban taneszkézék behozatala indokolt. Az iskoldba behozott egyéb targyakért és
eszkézokért (pl. kerékpar, mobiltelefon, laptop stb.) sem eltulajdonitasuk, sem megrongalodasuk esetén az
intézmény feleldsséget nem vallal. Nem taneszkdzok behozatalat az oktaténak jogaban 4ll megtiltani, azt a
tanuldval az iskolabdl hazavitetni.

12.3.1, Tiltott targyak kore (245/2024.(VIIL.8.) Korm. r. 1.§)

Az intézménybe nem vihetd be

A) a kdzbiztonsigra kiiléndsen veszélyes eszkdzok (175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet), igy példaul:

- olyan sziir6- vagy vagbeszkdz, amelynek sziréhossziisaga vagy vago éle a 8 cm-t
meghaladja,

- méretétdl fliggetleniil a dobdcsillag, a rugoskés

- sz0ré-, vagoeszkozt vagy testi sériilés okozasara alkalmas egyéb targyat kilovo késziilék
(felajzott ij, szamszerij, francia kés, szigonypuska, parittya, csizli);

- Glmosbot, bokszer;

- gazspray;

- léfegyverutanzat;

- elektromos sokkolo;

- zarszerkezetek illegalis kinyitasdra vagy feltorésére szolgal6 eszkdzok (alkulcsok, zamyitd
szerkezetek)

B) azon targy. amelynek birtokl4sa biintetend® (2012. évi II. tv.; a Biinteté Torvénykonyvrdl sz616 2012.
évi C. tv), példaul:
- robbandanyag, robbandanyag-prekurzor (elényag);
- pirotechnikai eszkoz;
- léfegyverdarab, 16fegyver elem;
- loszer, téltény;
- kabitészer

C) atizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd termék (1997. évi CLV.
térvény a fogyasztovédelemrdl — Fgytv.), igy példaul:
- alkohol tartalmi ital;
- szexualis termék;
- dohéanytermék (ide értve az elekiromos cigarettat is), vizipipa, elf bar (poco), sniissz, stb.

Az intézményben (iskolai biifében) nem értékesithetd, nem szolgélhato ki energiaital (Fgytv.).

A tiltas valamennyi a tanulék részére, vagy részvételével az intézmény (iskola) altal nem az iskola
épiiletében szervezett foglalkozasra, programra, rendezvényére is vonatkozik.

Dohanyzas észlelésekor az épiiletben felszerelt fiistjelzok riaszthatjak a tiizoltésagot, katasztréfavédelmi
szolgalatot. Amennyiben a szolgilatok vagy més hivatalos szervezetek eljarasi vagy mas dijat szdmolnak fel,
az érintett, terhelt tanuldkra a dijat intézményiink atharithatja.

12.3.2. Hasznalatban korlatozott tArgyak kore, a tirgyak hasznalatanak engedélyezése (Korm. r. 2.§; 5.8)

ESZC BOTTYAN JANOS TECHNIKUM 18



HAZIREND

Hasznalataban korlatozott targynak mindsiilnek a foglalkozasok ideje alatt — ideértve az intézményben toltott
idét is — az iskola minden évfolyamén a telekommunikaciés eszkdzok, a kép- vagy hangrdgzitésre alkalmas
eszkdzok és az internet elérésre alkalmas okos eszkozok, igy peldaul: killondsen a mobil telefon, tablet, laptop,
notebook, okos 6ra, e-book olvasé, bluetooth fiilhallgatd, stb.

A korlatozas nem terjedhet ki azokra az esetekre, amikor az ilyen eszkoz haszndlatat a szakértdi vélemény
alapjan, az abban rogzitett célra (!) az igazgat6 4ltal kiallitott hatdrozat kedvezményként biztositja a tanév soran
a kiilonleges banasmédot igényl6 tanulok és a fogyatékkal 16 személyek szamara.

Fd szabalyként a foglalkozasok alatt a tanulé ezeket az eszkozeit az oktat6 4ltal a tanteremben, tanmiihelyben
kijel6lt, az oktaté éltal feliigyelt helyre (pl.: tanari asztal, szekrény, katedra, tarol6 doboz stb.) a foglalkozas
megkezdése el6tt kikapcsolt, vagy zérolt és elnémitott allapotban helyezi el (adja 4t).

Az oktat6 a foglalkozas végén meggy6zidik arrél, hogy valamennyi tanulé visszakapta az eszk{$zét.

Az eszkoz haszndlatit a — hacsak az igazgato ettdl eltéré dontést az adott tanulé vagy tanul6 csoport estében
hatérozat forméajaban nem hoz — foglalkozést tarté oktaté jogosult engedélyezni.

A foglalkozason a korlatozottan hasznalhato6 eszkdzdket csak a foglalkozas oktatasi-nevelési céljdval megegyezd
célokra lehet hasznalni. Igy pl.: jegyzet készitése; kutatémunka; on-line tesztek, kérdGivek kitoltése, probléma
modellezése, hazi feladat rogzitése, ellenérzése; szamitisok elvégzése, vizsgafeladatok gyakorlasa stb.

Az eszkdz6k hasznélata soran az egyenl bandsmad és esélyegyenléség feltételeit biztositani kell.

Tilos az eszkdzket az iskoldban, a foglalkozésokon az igazgaté vagy oktato utasitisa vagy hozzéjarulasa nélkiil
kép- és/vagy hangfelvétel készitésére hasznalni, felvételeket harmadik személlyel megosztani, a kozdsségi
médidba feltdlteni.

12.3.3. A tiltisok, illetve korldtoz4sok ellendrzése (Korm. r. 4.8)

Ha arra utal6 informéci6 meriil fel, hogy a tanulé tiltott targyat vagy hasznalatdban korlatott tirgyat engedély
nelkiil tart birtokaban, akkor a szabalyok betart4sat az oktaté jogosult ellendrizni és a targyat atvenni.

A) Ha a tanulé feltételezhet6en
- akdzbiztonsagra kiiléndsen veszélves eszkdzt,
- atizennyolcadik életévét be nem t51t6tt személy részére nem értékesithetd terméket
- engedély nélkiil korldtozottan hasznilhatd eszkdzt
tart maganal, az oktaté felszélitja a tanulét a targy stadasara;
amennyiben felsz6litas ellenére a targyat nem adja 4t, felszolitja a tanulét annak igazolasara, hogy a
tiltott targy nincs a birtokaban (Korm. r. 4. § (2));
az oktatd a tanulmanyi rendszerben (E-napléban és az E-ellendrzében) értesiti a térvényes képviselét
a tanul6 kotelességszegésérol

B) Ha olyan tiltott targyat tart maganal feltételezhetéen a tanuld, amelynek birtoklasa szabalysértési
eljdrast von maga utdn vagy jogszabdly altal biintetendé:
- az oktatd felszolitja a tanulét a targy atadésara;
- amennyiben felsz6litis ellenére a targyat nem adja 4t, felszélitja a tanulét annak igazolaséra,
hogy a tiltott targy nincs a birtokdban;

- ¢sezzel egyidejiileg értesiti az igazgatét, aki értesiti. ..
- arendbrséget
- atanul6 térvényes képvisel$jét. (Korm. r. 4. § (1))
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A tiltasra, illetve a korlatozasra vonatkozd szabdlyok megszegését az iskola hazirendje (Szkr. 96. § 6. pont)
szerinti fegyelmez6 intézkedést kell alkalmazni, azzal, hogy a tiltott trgy birtoklasa/hasznéalata esetén, illetve a
korlatozasok visszatéré megszegése esetén az igazgatd jar el és dont a szitkséges fegyelmez§ intézkedésrol.
Amennyiben az tigyben fegyelmi eljaras indult (Szkt. 51. § (2) 8. pont), a tanulok, illetve a képzésben részt vevd
személyek fegyelmi iigyeiben az oktatéi testiilet dont.

A korlatozasok visszatér6 megszegése esetén az igazgatd is donthet hatarozatban arrdl, hogy a tanulé
meghatirozott ideig, de legfeljebb fél évig a hasznalataban korlatozott eszkdzt az iskoldban nem birtokolhat és
nem hasznalhat.

12.3.4. A tiltott, illetve korlatozottan hasznalhaté eszkozok atvétele, taroldsa és atadasa ellendrzése (Korm. r.

3.9

A hasznélatdban korlatozott targy az intézménybe (iskoldba) beviheté azzal, hogy a tanulé a hasznalatdban
korldtozott targyat a foglalkozas megkezdése el6tt 12.3.2 pontja szerint leadja és a foglalkozas befejezését
kovetden visszakapja.

A) A hasznélatban korlatozott targvra vonatkozd szabalyok visszatérd megszegése esetén az oktatd a targyat
atveszi és as atadja az igazgaténak, aki elzart helyen tarolja visszaaddsdig és a fegyelmezé intézkedésrél sz616
dontés kozlésével egy idoben
a) a tanul6 térvényes képviseldjének;
b) ha a tanuld a 18. életévét betdltdtte, a tanulénak vagy
¢) ha kétséget kizaréan megallapithatd, hogy a targy tulajdonosa harmadik személy, a harmadik
személynek
atadja az atvétel id6pontja szerinti allapotban.

B) A tiltott targyat az igazgatd (akadalyoztatisa esetén az SZMSZ-ben kijel6lt helyettese) veszi at és elzart
helyen tarolja visszaadasaig.

A tiltott targyat — ha annak birtoklasat jogszabaly nem zarja ki — jogszabélyban foglaltak (lasd: Korm.r. 3.§)
kivételével
a) a tanuld torvényes képviseldjének;
b) ha a tanuld a 18. életévét betdltdtte, a tanulénak vagy
c) ha kétséget kizar6an megallapithat6, hogy a tiltott targy tulajdonosa harmadik személy, a harmadik
személynek
kell az atvétel iddpontja szerinti dllapotban visszaadni.

12.3.5. Tovabbi rendelkezések

A) Atiltott &s hasznilatukban korlatozott tirgyak hasznalataval kapcsolatban a dualis képz6helyen a dualis
képzbhely a sajat szabalyai szerint jar el.

B) A tanulo és az intézmény (iskola) k6zos érdeke, hogy a tanulé foglalkozasokon sziikséges felszerelése,
eszkozei rendelkezésre alljanak. Ezek hidnyat a foglalkozds megkezdésekor jeleznie kell. A tGbbszori
hidnyosség fegyelmez6 intézkedést vonhat maga utan. A fegyelmezés nem jelentheti az érdemjeggyel
(pL: elégtelen (1)) torténd biintetést.

C) Az iskolaba behozott targyakért és eszkozokért eltulajdonitisuk, megrongilasuk esetén az intézmény

felelosséget nem vallal, renddrség bevonasat nem kezdeményezi. Ez vonatkozik az iskolaba behozott
készpénzre, bankkirtyara és értéktdl fiiggetleniil barmely értéktargyra.
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D) A folyoséi tanuléi szekrények a szakképzé intézményi foglalkozasokhoz szikséges felszerelés
elhelyezésére szolgalnak. A zirasukrél minden hasznald sajat maga gondoskodik. A szekrények
rendjéért az azt hasznaldok felelosek Az iskolai felszerelés a foglalkozas utdn a szekrényben hagyhato,
de az eltiint targyakért az intézmény (iskola) nem vallal feleldsséget.

E) A kerékpart mindenki a sajat feleldsségére helyezhet el az iskolai kerékpartaroléban. Az iskola teriiletén
azokkal kézlekedni, rajuk iilni tilos, csak tolni szabad. Gérdeszkat, és mds mechanikus, kozlekedésre
szolgalo sportszert az iskolédba bevinni és hasznalni tilos.

13. A szakképzé intézmény altal szervezett, a szakképzo intézmény szakmai
programjanak végrehajtasihoz kapcsolodo, szakképzé intézményen
kiviili rendezvényeken elvart magatartas

A hazirend hatilya az intézmény épiiletének teriiletén kiviilre, igy kiemelten a gyakorlati képzési
helyekre, az intézménnyel partneri kapcsolatokat apold intézmények, vallalatok teriileteire, a szakképzd
intézmény szakmai programjanak végrehajtisahoz kapcsolodd helyszinekre, valamint a virtualis — online,
elektronikus kommunikacids térre stb. — is kiterjed. Akinek az intézménnyel tanul6i jogviszonya fennall, az
iskolan kiviil is olyan magatartast kell tanusitania, amely az intézmény hézirendjének rendelkezéseivel
6sszhangban van, és az iskola j6 hirét dvja. Az iskola 4ltal szervezett programokon és foglalkozasokon, az
épiileten kiviili helyszineken is a hazirend szabilyai ugyaniigy alkalmazanddk, mint az intézmény falain
beliil.

Az osztalyfonsk hataskére eldonteni, hogy az altala szervezett és lebonyolitott programokon melyik
tanul6 vehet részt, és ez nem vitathat6. Az osztalyfonsk altal, tanitdsi napon szervezett programrol tavol

maradé tanul6k a napi munkarend szerinti iskolai foglalkozasokon vesznek részt. A programokrél vald tavol
maradas esetén a HR szabalyainak megfelelden igazoljak a mulasztast.

14. Az intézménybe torténé belépés szabalyai

Az intézményben elektronikus beléptetd rendszer miikodik. A belépteté rendszer
hasznalata kotelezé.
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15. Hazirend elfogadasa

15.1. A didkénkorményzat véleménye

A didkdnkormanyzat a Hazirendet megismerte és véleményét az oktatoi testiilethez eljuttatta.

Kelt: Esztergom, 2024.08.28.

Szcmé Koy

Speciale Kevin
a didkonkormdnyzat képviseldje

15.2. A képzési tandcs véleménye

Az intézményben képzési tandcs nem miikodik.

15.3. Az oktatdi testiilet dontése
Az oktatdi testiilet a 2024.08.28-4n megtartott szavazas alapjan a jelen hazirendet elfogadta.

Kelt: Esztergom, 2024.08.28.

=\ -,

| Wl Pudieg

David Andrea
igazgato

15.4. A Hazirend jovahagydsa
A hézirendet jévahagyom.

Kelt: Esztergom, 2024 AUG 28.

Newo u! A Lcdla

Hana Gyorgy
féigazgato |

A hazirend jovahagyasaval egyet értek.

2024 SIEPT 02,

Kelt: Esztergom,

Kovacs/Tamas
kancellar
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Melléklet: Tanul6i mulasztasok kovetkezményei
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